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Découvrir, grandir, devenir

Conseil d’établissement
Ecole I’Oiseau Bleu
Réunion du 2 octobre 2024
Salon du personnel
Ordre du jour

Adoption de I'ordre du jour ;
Adoption du proces-verbal du 12 juin 2024 ;
Désignation au poste de présidence du conseil d’établissement ;

Désignation au poste de vice-présidence du conseil d’établissement ;
Désignation au poste de secrétaire du conseil d’établissement ;
Dépot des regles de régie interne du conseil d’établissement ;
Formation du calendrier des rencontres ;

Suivis des approbations par courriel ;

L o N o Uk WNE

Parole au public

DOSSIER D’APPROBATION

10. Sorties et activités éducatives ;

11. Activités parascolaires ;

12. Activités de I'O.P.P. ;

13. Utilisation du parc école et des sorties a distance de marche ;

DOSSIER D’ADOPTION
14. Budget annuel de fonctionnement;

DOSSIER DE RECOMMANDATION
15. Nomination des représentants(es) de la communauté ;

DOSSIER DE CONSULTATION
16. Photographie scolaire 2025-2026;

DOSSIER D’INFORMATION
17. Varia :
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18. Communication :
e Président
e Direction

Levée de I'assemblée

Personnel de I'école
Représentant au comité de parents
Représentant de I'O.P.P.

Représentant de la communauté
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